
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 

TOWN OF NORTH HAMPTON, NEW HAMPSHIRE 

BUDGET COMMITTEE/SELECT BOARD MEETING  

DECEMBER18, 2017  7:00 PM 

NORTH HAMPTON TOWN HALL 

 

MEMBERS PRESENT:Chairman Jonathan Pinette, Vice‐Chairman& School Board Rep James Sununu, John 
Anthony Simmons, Frank Ferraro, Charles Gallant, Laurel Pohl, George Chauncey, Select Board Rep Larry 
Miller, Little Boar’s Head Rep Brian Goode (by telephone) 
 
SELECT BOARD MEMBERS PRESENT:  Chairman Jim Maggiore, Vice‐Chairman Larry Miller 
 
ALSO PRESENT:  Interim Town Administrator Michael Tully, Finance Director Ryan Cornwell, Director of 
Public Works John Hubbard 
 

AGENDA 

Chairman Jonathan Pinettewelcomed everyone along with the Select Board to the December18, 2017 
Budget CommitteeMeeting and called the meeting to order at 7:05 pm, followed by the Pledge of 
Allegiance.  

 

Chairman Pinette stated that Brian Goode would be phoning in and be part of the meeting, and asked 
the Committee members for their approval. All Budget Committee Members approved by a vote of 8‐0. 

 
Select Board Chairman Jim Maggiore opened the Select Board meeting concurrently with the Budget 
Committee and said he and Larry Miller were present, but that Kathleen Kilgore was unable to attend. 
He said he had several updates from Non‐Public, and said the vote in Non‐Public last week with regard 
to hiring and firing employees was unanimous. He said in Public there was a tentative agreement to 
approve the contract with Fire Fighters for which the vote was also unanimous.  
 
OLD BUSINESS– None 
 
NEW BUSINESS 
 
Interim Town Administrator Michael Tully passed around new copies of the spreadsheet for Budget 
Committee members. He said since the last meeting they had received information that on page 4, line 
4196‐Insurance for Worker’s Compensation,Property & Liability rates had come in substantially lower 
than expected by approximately $13,000. He said there were less claims last year and the lines were 
adjusted on the new spreadsheets. In addition, he said he made an informational sheet of all the Social 
Services as requested by Mr. Ferraro.    
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Approval of the Minutes of the December 4, 2017 Budget Committee Meeting 
 
Vice‐Chair Sununu made a motion to approve the minutes of the Budget Committee Meeting of 
December 4, 2017 which was seconded by Mr. Gallant.  
 
Chairman Pinette polled the Committee and the minutes of the Budget Committee Meeting of 
December 4, 2017 were approved by a vote of 8‐0. 
 
2NDREVIEW OF TOWN PROPOSED FY2019BUDGET 
 
Chairman Pinette stated that someone from the Water Commission wished to speak.  
 
Mr. Henry Fuller, Co‐Chairman of the Water Commission said the Coakley Landfill and PFLs along Mill 
Road, as well as Wiggin Way and Well 22, had taken expenses out of their budget for the Legal line. He 
said he was there to ask if the Budget Committee would support the Water Budget for the legal line with 
no cuts. Mr. Simmons asked if there was a breakdown of what specific portion would be related to the 
Water Commission and their legal issues, and Interim Town Administrator Tully said he had not broken it 
down for Water. 
 
Mr. Ferraro thankedInterim Town Administrator Tully and Finance Director Ryan Cornwell for their 
answers to all the questions submitted by Budget Committee members. He stated that he had further 
questions on the answers, and said with regard to re‐classification the Building Maintenance line item in 
the Budget for FY2017 was overspent and some of it was used to re‐class for Capital Reserve Funds. 
Finance Director Cornwell said, as he had indicated before, that some of the charges were made before 
the General Budget was finalized and items were charged to an alternate area to be cautious. He said 
afterwards those costs were brought back into the line where they would have originally been charged 
because they had excess appropriations elsewhere and that the line was overcharged. 
 
Mr. Ferraro said they took funds from the Capital Reserve Fund balance, and Finance Director Cornwell 
said that with excess in the General Fund they decided not to tap Capital Reserves. Ms. Pohl asked what 
the policy was for whether to spend from line items or Capital Reserves. Finance Director Cornwell said 
they usually spend out of the budget line first, but that they had excess appropriations due to lack of 
staff. Ms. Pohl felt they should have a plan for spending Capital Reserves. Interim Town Administrator 
Tully said they did have plans for certain projects, but that older Town buildings needed more and more 
maintenance. 
 
Town of North Hampton FY2019 Operating Budget 
 
Interim Town Administrator Tully said the FY2019 Town Proposed Operating Budget was now $1.804 
million as opposed to the previous amount of $1.9 million. 
 
Mr. Ferraro said he had another question on the reclassification on Earned Time Settlement, and said 
part of the funds were Town Administrator/Administrative Assistant Salary for almost $5,800. Mr. 
Cornwell said when they did postings through payroll, the buyout of time had to go in either Earned 
Time Settlement or their Salary line. 
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Chairman Pinette said they would go through the Budget for any questions on line items then ask for a 
vote on it tonight. He said he also wanted to go through the School Warrant Articles and decide on the 
Public Hearing coming up. He said the Public Hearing was currently scheduled for Tuesday, January 9, 
2018 at 7:00 pm. Interim Town Administrator Tully said all the Warrant Articles would be ready to go to 
the Budget Committee on January 15th, and Chairman Pinette said that the Budget Committee deadline 
was January 16th. Interim Town Administrator Tully said the Public Hearing would be based on the Town 
Budget and not the Warrant Articles. Mr. Goode pointed out that January 15th was a holiday. Chairman 
Pinette recommended January 9, 2018.  
 
Ms. Pohl said she had a Warrant Article she wanted to propose for Highway Equipment and asked when 
that should be done. Interim Town Administrator Tully said she could either submit the proposal 
through a member of the Select Board or through petition, and said the deadline for Petition Warrant 
Articles was January 9, 2018. Vice‐Chair Sununu said they should hold a Budget Committee Meeting first 
to vote on the Warrants with the Public Hearing immediately following. He said the Budget Committee 
Public Hearing would be on all budget items as it was a Budget Committee function. Interim Town 
Administrator Tully said he would have a speakerphone set up for Mr. Ferraro who was unable to 
attend.  
 
Review of the FY2019 Town Operating Budget 
 
Chairman Pinette said they would go through the Budget line by line for any questions. Mr. Ferraro said 
the Finance Director Salary under 4150‐Financial Administrationwas an 11% increase which put the 
salary over the top of the salary range and was excessive. He proposed instead that the salary be 
increased by 7%. Vice‐Chair Sununu said the Committee did not have the discretion to dictate specific 
line items, and said they could only raise or lower the bottom line amount. Mr. Ferraro argued that they 
did have the discretion.Chairman Pinette said the Budget Committee went through the Budget and 
made adjustments but could only vote on the bottom line. 
 
Interim Town Administrator Tully asked how Mr. Ferraro knew the salaries were accurate with the same 
qualifications and abilities. Mr. Ferraro said the Town relied on the Salary Survey, and Interim Town 
Administrator Tully said it was only a guide and the Town should be willing to compensate for someone 
with greater skills at a higher level. Select Board Chairman Maggiore said the survey by the NH Municipal 
Association Board had not been updated for 4 years as they had not received enough responses to 
provide accurate numbers. Ms. Pohl asked how they, as a Budget Committee, could justify the 11% 
salary jump.  
 
Interim Town Administrator Tully said he felt the Finance Director was not overpaid for his position. Mr. 
Ferraro said the board was free to take money from elsewhere to pay the individual but his 
recommendation was to reduce that line item. Mr. Miller pointed out that their Building Inspector left 
after 2 years for a 10% raise in another town, and his salary was above the range. Interim Town 
Administrator Tully said they could either hire someone else or accept the numbers and pay the extra 
$4,120.  
 
Motion:   To reduce line item 4150‐10‐110 Finance Director Salary by $4,120 for a salary increase of only 
7% versus 11%. 
Motioned:  Mr. Ferraro 
Second:  Mr. Simmons 
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Discussion:  Vice‐Chair Sununu asked if the Select Board voted specifically on this item, and Select Board 
Chairman Maggiore said they did and the vote was unanimous. Mr. Simmons said that inside of 4 fiscal 
years the salary had jumped $21,000 which was staggering. He said people were not pleased with the 
tax increases coming out and tough personnel decisions needed to be made. Interim Town 
Administrator Tully felt that as a Budget Committee they needed to look at the whole picture and not 
just the Town, as the Town portion of the tax rate was not driving tax increases.  
 
Mr. Chauncey said rates had gone up quite a bit over the last 4 years, but felt they needed to look at the 
end result. He said they had gone from a third‐class operation to first‐class in that Department and he 
felt the salary was justified. Finance Director Cornwell said he started end of 2014/beginning of 2015 
and had accepted the salary of the previous Town Accountant at that time with the understanding that 
he would receive more money in the future. Vice‐Chair Sununu said the Town Budget was going up only 
1.8%, and said they had some salaries above and below the averages. He said the money would be 
expended anyway.  
 
Chairman Pinette recommended that it would be good to get a salary range for hiring, but said he 
believed the salary listed was justified. He held a roll‐call vote asking for all those in favor of reducing 
the Finance Director Salary from an increase of 11% to 7%. 
 
Vote:  Failed (3‐6) 
 
Mr. Simmons said two of his questions had not been answered under 4153‐Legal Expenses. He said he 
had asked if the fees for each adverse matter were flat fees or hourly payments, and who the attorneys 
were. Interim Town Administrator Tully said it was determined that some of the information would be 
detrimental to cases, and it was not the purview of the Budget Committee to have that information. Mr. 
Simmons said he did not see how that would compromise the Town, and Interim Town Administrator 
Tully said the bulk of the cases in Town went to three different firms.  
 
Mr. Simmons said the list for Code Enforcement Actions totaled 23 and that the spreadsheet listed 28 by 
category, and he assumed the 5 other matters concerned general labor. Interim Town Administrator 
Tully said that the spreadsheet showed only 9 active cases for legal at this time. He said he devised the 
spreadsheet to show what years the cases were active and the costs for those years. He said not all code 
enforcement cases became legal matters. Finance Director Cornwell said not all cases were code 
enforcement and that some were related to labor negotiations. 
 
Mr. Simmons asked if further detail by category could be given on what would have gone into general. 
Finance Director Cornwell said it was broken down into those particular line items, and everything not 
specific for code enforcement, labor negotiations, or land use/abatements would end up in general. Mr. 
Simmons felt there was quite a jump in legal expenses, and said in 2017 they were spending $225,000 
and were proposing $83,766 for this year, though he saw $166,000 in the Budget. Finance Director 
Cornwell clarified that the $83,766 was what had already been spent in the first 5 months of this year, 
and said at the current rate the figure would be $180,000‐$200,000 for the year. 
 
Mr. Simmons said at some point they may need to decide if they should start a Legal Department to 
oversee the cases and increase efficiency. Interim Town Administrator Tully said the Select Board made 
a decision to make Code Enforcement more structured in the Town, and said cases were becoming more 
expensive as they were becoming larger cases in the courts. He felt the initiative was making a 
difference, but they needed the increase to continue on that path.Mr. Goode said he agreed with Mr. 
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Simmons and asked if it made sense to have a Legal Counsel for the Town. Ms. Pohl asked if there was a 
timeframe for when the cases in court would be resolved, and Interim Town Administrator Tully said 
unfortunately there was not. Mr. Miller stressed that the Town was pursuing cases they really could win 
and they would get a return on some of these costs. 
 
Mr. Ferraro asked for the reasoning under 4220–Fire & Rescue for the hiring of a Deputy Fire Chief in 
2017. Interim Town Administrator Tully said the department had a Deputy Fire Chief before, and when 
he was promoted to Chief they did not re‐hire a deputy. He said they asked the Emergency 
Management/Public Safety Director to fill some of the gaps, and when he left they decided to go back to 
the Deputy Chief position. Mr. Ferraro said the line item was zero before and they could not add money 
into it. Finance Director Cornwell said the numbers were all the same, they had just spread out the 
fulltime salaries for transparency.  
 
Under 4240‐Code Enforcement Mr. Simmons asked if there had been any thought to changing the 1½ 
positions to just 1 fulltime person. Interim Town Administrator Tully said they had considered it but 
decided not to go in that direction. Mr. Miller stated that they were 90 Building Permits ahead of last 
year. Ms. Pohl said she thought revenues for Code Enforcement had gone up considerably, and Finance 
Director Cornwell said they had come in at $150,000 this past year with 2 fulltime staff and they 
estimated approximately $110,000 for the coming year. Mr. Goode asked about the Code Enforcement 
Salary line item being lower, and Interim Town Administrator Tully said they had brought in a Building 
Inspector with less experience.  
 
Mr. Simmons asked if there had been a rate increase in Building Permit fees, and Interim Town 
Administrator Tully said the last rate increase was in 2015. Mr. Simmons asked that the information with 
regard to the fees and amounts be provided. Mr. Ferraro saidhe assumed the Budget Committee had 
zeroed outthe lines for4290‐Emergency Management, given that other towns managed this within their 
Fire Department Budget, and recommended that the line be reduced to zero. Ms. Pohl asked if it was a 
stipend and Mr. Ferraro said someone was getting paid $11,000. Interim Town Administrator Tully said 
during the last fiscal year there had been money in some of the other categories that covered that 
amount. He said Emergency Management provided training for Fire and Police together in order to 
handle emergencies, and provided training for all employees.  
 
Mr. Goode asked how the Director Salary under Emergency Management related to the new line item 
under the Director for Administration Salary. Interim Town Administrator Tully said it was done by the 
same person inside both positions but was separated for transparency. Finance Director Cornwell said in 
FY2017 the entire balance was paid out of the Emergency Management Director Salary and for 
transparency they had reassigned half of the responsibilities and duties to the Deputy Town 
Administrator and were budgeting it as such in FY2019.  
 
Mr. Gallant said last year it had been a huge mistake for the Budget Committee to take the money out of 
Emergency Management, as the money was used to train employees in the event of a disaster. Interim 
Town Administrator Tully said as a result of those actions last year there would be no training for the 
School or Police and Fire this year. Mr. Simmons said the approved budget for Fire Department training 
for FY2018 was $17,095. Interim Town Administrator Tully said those funds covered training of Fire 
Department employees for recertification and physical fitness but not training between Fire and Police.  
 
Motion:  To zero out line 4290‐Emergency Management in the FY2019 Town Operating Budget. 
Motioned:  Mr. Ferraro 
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Seconded:  Mr. Simmons 
 
Discussion:  Mr. Gallant asked where the number for the Town should berealistically, andInterim Town 
Administrator Tully said last year’s numbers were approximately $45,000‐$50,000. He said the 
Committee could do what they wanted but they would not stop funding Emergency Management 
training for the people of the Town to prepare for emergencies in the community. He said there was a 
big difference between zeroing out a line item and subtracting $11,000 from the bottom line of the 
budget. Mr. Gallant said it was not realistic to put this in the Fire Department budget as Schools were 
involved as well as Police, the Department of Public Works, the Town Administrator, and every 
employee in the Town. 
 
Mr. Ferraro said the funds were not for training but for salary and benefits, and that they were paying 
people more money because of their responsibilities. Interim Town Administrator Tully said this was the 
first step to build the money to where it needed to go, and said training would be increasing yearly. Ms. 
Pohl asked if Emergency Management brought money to the Town, and Interim Town Administrator 
Tully said it brought in $90,000 last year and they were expecting it to be in the range of $125,000‐
$150,000 this year with more than enough money to pay for the position.  
 
Vote:  Motion failed 4‐5 
 

Mr. Goode asked about Asphalt Paving under4312–Highways & Streets as there was also a Warrant 
Article for it that this year. Vice‐Chair Sununu said they traditionally took a portion from the Operating 
Budget and from a separate Warrant Article as well. Mr. Miller said the gas tax provided the money in 
the Warrant Article for paving and said they got $70,000‐$95,000, but the budget was for $200,000.  
 
Public Works Director John Hubbard said $80,000 historically put a place marker so they could accept 
the Block Grant money from the gas tax, as they had to prove they were spending money on roads. He 
said the Warrant Article allowed them to vote on whether or not they wanted to do the work and was 
part of a plan which included drainage, patching, etc. and not just actual roadwork. Vice‐Chair Sununu 
said if the Warrant Article failed they would only do a partial paving plan for that year. Select Board 
Chairman Maggiore said if the Asphalt Paving line were zeroed out, the State would not recognize the 
Town as taking action in their Budget and they would not be eligible for the gas tax money. He said for 
the plan they have currently they would then be down $160,000. Mr. Goode said he still felt it should be 
in the Budget and not in a Warrant Article.  
 
Motion:  To change line 4312‐20‐770‐Highway Asphalt Pavingfrom $80,000 to $280,000. 
Motioned:  Mr. Goode 
Seconded:  Mr. Simmons 
 
Discussion:  Public Works Director Hubbard said this year they had approximately $180,000, and if the 
State came back they would need to prove that money granted was spent on roads. Mr. Simmons asked 
him if the Warrant Article was for additional paving. Public Works Director Hubbard said last year they 
asked for $250,000 and $30,000 of that came from the $5.00 registration fee, so the approximate 
amount for the Warrant Article was $220,000. Mr. Simmons said adding the $80,000 to that would be 
$300,000 which gave rationale to the $280,000.  
 
Public Works Director Hubbard said if they made the change the voters would not have the chance to 
make a determination about roadwork on a yearly basis and it would increase the Town Budget, and felt 
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it was better to leave it out. Mr. Simmons asked if there was a formula, and Public Works Director 
Hubbard said it was formulated on the number of road miles in the Town. Select Board Chairman 
Maggiore said there was a bill in the new legislative session to increase the tax from $5.00 to $10.000. 
Mr. Simmons said he only seconded the motion for the purpose of discussion and withdrew his second. 
Under 4316‐Street Lighting it was asked if there was any plan to switch to LED lighting. Interim Town 
Administrator Tully said they had a plan but had not yet started investigating the street lighting, though 
the Bandstand had changed over.  
 
Motion:  To put 4440‐Social Services back in the Town FY2019 Budget. 
Motioned:  Mr. Chauncey 
Seconded:  Mr. Ferraro 
 
Discussion:  Vice‐Chair Sununu asked if they were proposing the entire amount, and Mr. Chauncey said 
they were. Mr. Goode asked if it was in the Default Budget, and Mr. Simmons said it was not. Finance 
Director Cornwell said it was not in the Default Budget, because if it were and the Warrant Article 
passed it would be listed in 2 different places. Mr. Ferraro said legally it needed to be in the Default 
Budget if it was in the Budget last year, and Ms. Pohl agreed. Mr. Simmons said he agreed it needed to 
be in the Default Budget as defined. Chairman Pinette said all Committee members were in agreement 
that this needed to be in the Default Budget.  
 
Vice‐Chair Sununu said he was opposed to putting it in the Budget because making donations to non‐
profits was not an appropriate use of taxpayer funds. He said if a new agency came along they could not 
add it, and he feltit was a terrible way to manage this and a better way of approaching the issue was 
needed. Mr. Gallant said there was a discussion at the last meeting that if the Warrant Article failed the 
citizens of the Town would still be drawing on these services. Mr. Ferraro agreed that this was not a 
good system and they needed accountability from the organizations with a deadline for submission 
before the budget process in the fall.  
 
Vote:  Motion passed 6‐3 
 
Mr. Ferraro asked to address the individual line items under Social Services, and said Red Cross did not 
do any work in North Hampton except during a major disaster. Mr. Gallant said that if there is a 
structure fire the Red Cross would come and help. Mr. Ferraro also questioned Crossroads House getting 
$1,100 in 2016 and now getting $2,500. Interim Town Administrator Tully said that was the amount they 
requested. Mr. Chauncey asked if there was some kind of group that managed this, and Interim Finance 
Director Tully said it was the Select Board as they were the managers of the budget. Mr. Gallant said 
Crossroads House built a new facility and may have increased costs. Mr. Ferraro said he would rely on a 
revised process for next year. 
 
Chairman Pinette said the revised grand total for the FY2019 Operating Budget would be $7,124,725, 
and Finance Director Cornwell agreed with that figure.  
 
Motion:  For the Budget Committee to approve the Town FY2019 Proposed Operating Budget of 
$7,124,725 for the Town of North Hampton. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:  Mr. Gallant 
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Discussion:  Ms. Pohl asked about a reduction made by the Budget Committee, and Interim Town 
Administrator Tully said they had reduced Primex on page 4. Ms. Simmons asked if he was correct that 
there was now a budget increase of 2.04% and Finance Director Cornwell said that was correct. He said 
the new Default Budget number was $6,991,630, which resulted in an increase of $9,512 or 0.136%. 
 
Vote:The Town FY2019 Proposed Operating Budget was recommended by a vote of 6‐3. 
 
Chairman Pinette  suggested a 5‐minute break at 9:44 pm, and  said  they would  then do  the Warrant 
Articles for the School.The meeting was resumed at 9:53 pm. 
 
2NDREVIEW OF THE SCHOOL FY2019 WARRANT ARTICLES 
 
Vice‐Chair  Sununu  stated  that  the  School  had  received  retirement  submissions  submitted  by  School 
employees, which meant the School would have an updated FY2019 Operating Budget. He said first the 
School Board would need  to accept  the  retirement  costs and budget  for employee  replacements. He 
said  he  expected  the  School  Board  to  approve  the  updated  budget  at  their meeting  on  Thursday, 
December  21,  2017, which meant  the  Budget  Committee would  have  to  vote  again  on  the  School 
Operating Budget before the Public Hearing in January.  
 
Chairman Pinette recommended  the Committee wait until  January 9th  to go over  the Warrant Articles 
and  approve  the  final  School  Operating  Budget.  Vice‐Chair  Sununu  asked  that  the  School Warrant 
Articles be approved tonight. Mr. Miller asked where the funds for the payouts would come from and 
Vice‐Chair Sununu  said  from  their Operating Budget. Chairman Pinette  said  the deadline  for Warrant 
Articles was January 9, 2018, and Mr. Simmons said he would support going forward tonight. Ms. Pohl 
asked  if  there was  any  reason  the  School did not bond  for  the natural  gas  line  instead of  a warrant 
article. Vice‐Chair Sununu said the $225,000 was well within previous warrant articles in terms of raise 
and appropriate.  
 
Motion:  To recommend the SESPA Collective Bargaining Agreement between SESPA employees and the 
School District to raise and appropriate $29,282. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:  Mr. Miller 
 
Discussion:  Mr. Ferraro said that with the 2.5% COLA increase the effect was actually an increase of 5% 
for  each  employee.  He  said  they  also  got  longevity  bonuses  and  part‐time  employees  would  have 
additional  paid  time  off  and  he  was  not  in  favor  of  the  Warrant  Article.  Mr.  Miller  asked  if  the 
agreement passed the last time is was presented to voters and Vice‐Chair Sununu said it passed 2 years 
ago. 
 
Vote:  Motion failed 3‐6 
 
Motion:  To approve the Long‐Term Maintenance Warrant Article to raise and appropriate $27,500. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:  Mr. Gallant 
Discussion:  None 
Vote:  Motion passed 8‐1 
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Motion:    To  approve  the  Warrant  Article  to  raise  and  appropriate  $225,000  for  the  Natural  Gas 
Conversion 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:  Mr. Miller 
 
Discussion:  Mr. Gallant asked if Town buildings would be able to tie into the natural gas line, and Vice‐
Chair Sununu said they could. He said the payback was 7‐8 years and they expected the unit to  last 30 
years. Mr. Gallant asked why they were converting to gas. Vice‐Chair Sununu said gas was half the price 
of oil and the boilers needed to be replaced anyway. Mr. Gallant said he disagreed about the boilers.  
 
Vote:Motion passed 8‐1 
 
Motion:  To raise and appropriate $75,000 for the SPED Expendable Trust Fund. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:Mr. Ferraro 
 
Discussion:  Vice‐Chair said they were basically replenishing the fund, which was to pay for unforeseen 
Special Education costs, especially  for out‐of‐district placement. He pointed out  that  there was also a 
second Warrant Articlefor $75,000 from Unreserved Fund Balance. He said the target for the fund was 
$300,000, which currently had $155,000. He  said  the Warrant Articles were  funded  in  the order  they 
appeared on the Ballot.  
 
Vote:Motion passed 7‐2 
 
Motion:  To approve the Warrant Article for $75,000 to be paid from any Unreserved Fund Balance for 
the SPED Expendable Trust Fund. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:Mr. Gallant 
 
Discussion:   Mr.  Simmons  said  he wanted  to  get  the  fund  back  to  the  target,  but  realized with  his 
previous vote that if there was no Fund Balance it would not get funded. Mr. Goodesaid he would only 
vote for one of the Warrant Articles, and said the School Board had the ability to transfer line items and 
not pull from the Trust Fund. Vice‐Chair Sununu said they could but that this would get them to their 
goal.  
 
Vote:  Motion approved 8‐1 
 
Motion:   To  reconsider  the previous  vote  to  raise and appropriate $75,000  for  the  SPED Expendable 
Trust Fund. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:  Mr. Gallant 
Vote:  Unanimous (9‐0) 
 
Motion: To approve the Warrant Article to raise and appropriate $75,000 for the SPED Expendable Trust 
Fund. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:  Mr. Ferraro 
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Discussion:  Mr. Simmons asked if he could amend the amount to half, and Mr. Ferraro said they could 
not make amendments but only recommend or not recommend. 
 
Vote:Motion passed 8‐1 
 
Motion:  To  approve  the Warrant Article  to  use  $25,000  from  any Unreserved  Fund  Balance  for  the 
Building Maintenance Expendable Trust Fund. 
Motioned:  Vice‐Chair Sununu 
Seconded:Mr. Gallant 
 
Discussion:  Vice‐Chair Sununu said this fund was for unexpected building costs that came up during the 
year. Mr. Goode asked the current amount  in the fund and Vice‐Chair Sununu said $150,000, and said 
this would bring the fund up to the targeted amount.  
 
Vote:  Motion passed 8‐1 
 
ANY OTHER ITEM THAT MAY LEGALLY COME BEFORE THE COMMITTEE 
 
Mr. Ferraro said they had not yet approved the School FY2019 Operating Budget. Mr. Miller said they 
would do  that on  January 9th at  the Public Hearing. Vice‐Chair Sununu said  they had discussed earlier 
that  the  School Board  expected  to  approve  a  revised  School Budget  on  Thursday  due  to  retirement 
requests and had decided to revisit it on January 9th.  
 
Next Meeting:  Chairman Pinette said to recap, the next Budget Committee Meeting would be held on 
January 9, 2018. Mr. Ferraro said the Committee did not develop a Budget for the School, and Vice‐Chair 
Sununu  said  this  Committee  voted  4‐5  to  not  recommend.  Mr.  Ferraro  insisted  that  the  Budget 
Committee did not recommendbut develop the budget for the School, did the same as with the Town 
Budget, and a School Budget was not adopted. Mr. Miller said the Committee did not have to adopt a 
budget for the School.  
 
Chairman Pinette opened the meeting to Public Comment. 
 
PERIOD OF PUBLIC COMMENT 
 
Mr. RickStantonsaid that 2 years ago there was no agreement on the School Budget and  it was voted 
down. He said the School Board brought out a 202 Series regulation at that time that they were their 
own Governing Body and could therefore propose the budget to the voters if the Budget Committee did 
not.  
 
After further heated discussion, Chairman Pinette said he would get a definite answer from NHMA by 
the  next  meeting  with  regard  to  the  School  District  Budget.  He  said  there  would  be  no  Budget 
Committee meeting on December 26th and no meeting on January 8th, and said the next meeting would 
be the Public Hearing on January 9, 2018 at 7:00 pm. 
 
ADJOURNMENT 

Ms. Pohl made a motion to adjourn the meeting which was seconded by Mr. Miller. The motion to 
adjourn the meeting was approved by a vote of 9‐0. 
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The Budget Committee Meeting was adjourned at 10:31 pm. 

Respectfully submitted, 

Patricia Denmark, Recording Secretary 


